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Expertise:

> Langjahrige Erfahrung in Gleichstellungsarbeit und in feministischer Bildungsarbeit in inner-
und auBeruniversitéren Einrichtungen
» Wissenschaftlicher Schwerpunkt in Frauen- und Geschlechterforschung sowie kritischen Gesellschaftswissenschaften

"FEM POWER an der BURG: Das bedeutet gemeinsame Teamarbeit und Kompliz*innenschaft, gezielte
Unterstiitzung von Initiativen und Studierenden, das Einbringen in aktuellen Themen der Hochschule
und in der Gleichstellungsarbeit, das Anbieten von Lehrformaten und die Férderung der
Geschlechterforschung in Kunst und Design und natiirlich das Hochhalten von feministischen Themen
und Wissen an der Hochschule. Mit dem FEM POWER-Projekt konnte so eine neue Sichtbarkeit und
Présenz rund um Gleichstellung und Geschlechterforschung an der Burg Giebichenstein entstehen.
Unsere Vortrdge und Workshops sind gut besucht, die Lehrveranstaltungen ausgebucht und die
ehrenamtliche Gleichstellungsarbeit konnte sich durch die Unterstiitzung des Projektes ausbauen und
sich gezielter einer gréBeren Bandbreite an Themen widmen. Als kleines Team vor Ort starken wir uns
dabei gegenseitig. Dass wir zusétzlich auf das FEM POWER Netzwerk als starke Partnerin jederzeit
zuriickgreifen kénnen, uns austauschen, Expertisen und Wissen in einer gréBeren Runde teilen
kénnen und vor allem unsere Initiativen kooperativ vernetzen, sichert unsere Arbeit dabei auf eine
besondere Weise. Durch diesen Rahmen und das gemeinsame Einbringen der standortspezifischen
Eigenheiten ist es unseres Erachtens méglich, dass wir als Netzwerk neue Ideen fiir eine das ganze
Bundesland betreffende Vision eines geschlechtergerechten Sachsen-Anhalts entwickeln kénnen."


https://fempower-lsa.de/
mailto:sominka@burg-halle.de
http://www.burg-halle.de/hochschule/organisation/gleichstellung/fem-power/
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