
FEM POWER @ HS HARZ

Das FEM POWER Projekt ermöglicht die strukturelle und qualitative Stärkung der
Gleichstellungsarbeit an der Hochschule Harz, wodurch die Konzeption und
Implementierung nachhaltiger Maßnahmen mit folgenden langfristigen Zielen
möglich wird:

Schwerpunkte im Rahmen von FEM POWER sind:

MINT-Rekrutierung

Gleichstellungs-, Öffentlichkeits- & Netzwerkarbeit

Ausführliche Informationen zu den bisherigen Veranstaltungen, Inhalten und

Referentinnen finden Sie ›hier (//www.hs-

harz.de/hochschule/organisation/interessenvertretungen/gs/fem-power/)

Eine Übersicht der aktuellen und vergangenen Veranstaltungen finden Sie ›hier
(https://fempower-

lsa.de/Aktivit%C3%A4ten/Archiv+FEM+POWER+Veranstaltungen/HS+Merseburg/Krisendyn

amiken+der+Demokratie_+des+Geschlechterverh%C3%A4ltnisses+und+der+Nachhaltigkei

t-p-454.html)

Förderung und Herstellung von Chancengleichheit
zwischen Frauen und Männern in Wissenschaft und
Forschung

Erhöhung des Frauenanteils - entsprechend dem Kaskadenmodell - entlang
des gesamten Karrierewegs vom Studium bis zur Habilitation
Verringerung der Unterrepräsentanz weiblicher Mitglieder der Hochschule in
wichtigen Entscheidungspositionen bzw. Gremien
Gewinnung von Studentinnen und (Nachwuchs-)Wissenschaftlerinnen im
MINT-Bereich durch aktive Rekrutierung und gezielte Unterstützung bei der
Karriereplanung

‣
‣
‣

Akquirierung von Studentinnen und Nachwuchswissenschaftlerinnen
Schaffung von zwei Promotionsstellen für wissenschaftliche Mitarbeiterinnen

‣
‣

strukturelle, qualitative und nachhaltige Stärkung der Gleichstellungsarbeit
Aktionen und Informationen zum Equal Pay Day
„Frauenschaftsclub“
Implementierung von Genderaspekten und Gleichstellung in Lehre und
Forschung
Veranstaltungsreihe "Starke Frauen"
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https://fempower-lsa.de/
http://www.equalpayday.de/startseite/
http://www.hs-harz.de/hochschule/organisation/interessenvertretungen/gs/fem-power/
https://fempower-lsa.de/Aktivit%C3%A4ten/Archiv+FEM+POWER+Veranstaltungen/HS+Merseburg/Krisendynamiken+der+Demokratie_+des+Geschlechterverh%C3%A4ltnisses+und+der+Nachhaltigkeit-p-454.html
https://www.hs-harz.de/hochschule/organisation/interessenvertretungen/gs/fem-power/
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https://fempower-lsa.de/gendercampus.html
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