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Projektmitarbeiterin/Projektmitarbeiter für MINT-Rekrutierung im Rahmen
des Projektes FEM POWER

Das Büro für Gleichstellungsfragen Otto-von-Guericke-Universität sucht zum 1.
Juni 2018 eine*n Projektmitarbeiter*in für MINT-Rekrutierung.
Bewerbungsschluss ist der 26. März 2018. Die komplette Stellenausschreibung

finden Sie ›hier. (https://fempower-

lsa.de/fempower_lsa_media/AKTUELLES/63_2018_Projekt_MA_FEM_Power_BfG_Frohberg_Ste

llenausschreibung_1-p-302.pdf)
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